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Klub poduzetnika seniora SENTOR

Pilot projekt od 2020. u sklopu CEPOR-a
Registrirana udruga u svibnju 2022., osnivaci: 3 poduzetnika i CEPOR

Kljuni partneri: Hrvatska udruga poslodavaca i Veleposlanstvo
Nizozemske u Hrvatskoj

Primjena provjerene metode mentorskog procesa nizozemskog
udruzenja Soundboard (od 1980.)

Clanstvo u Early Warning Europe - mreZi organizacija koje
mentoriraju poduzetnike u potesko¢ama
30 mentora, vise od 50 mentoriranih poduzetnika

Salesforce software u primjeni za pracenje mentorstva

Godisnja konferencija ,,Iskustvo nikada ne zastarijeva”




sentor Misija

mentorska podrska poduzetnicima

Klub poduzetnika seniora SENTOR je neovisnha i neprofitna organizacija u kojoj
(bivsi) poduzetnici i strucnjaci iz poslovnog svijeta, temeljem svoje strucnosti, znanja i
kontakata, pruzaju pro bono mentorsku podrsku drugim poduzetnicima kako biim
pomogli u rjesavanju izazova u poslovanju i osiguranju odrzivosti i uspjesnosti njihovih
poduzeca.

Mentori okupljeni u SENTOR pruzaju pragmaticne savjete, uskladene potrebama
mentoriranih poduzetnika i njihovih poduzeca, a mentorska podrska temelji se na
principima: empatije, postovanja, profesionalnosti, integriteta i zelje za ucenjem i
razvojem.

SENTOR = SENior + ENTrepreneur + menTOR



Uloga

SENTOR-a u

drustvu

-

Podrska aktivnim
poduzetnicima: Duboko

- poéetnicima Se nto r razumijevanje .|zazcva
_ poduzetnICIma u —.J mentorska podrika poduzetnicima pOdUZEtnlka

luze (preporuke
poteskoCama donositeljima

- zrelim politika)
noduzetnicima

Podrska za razvoj
poduzetnistva na
lokalnoj i
regionalnoj razini



Izazovi mentoriranih poduzetnika

PODUZETNICI POCETNICI

* Nedostatak osobne vizije — puno ideja i
mogucih smjerova, ali svugdje vide samo
prepreke

 Pomoc¢ oko fokusiranja s obzirom na osobne
preferencije i trzisne prilike

e Postavljanje profitabilnog poslovnog modela

sentor

-J mentorska podrska poduzetnicima

»ZRELI” PODUZETNICI

Povecanje OPSEGA poslovanja i
PROFITABILNOSTI biznisa

|dentifikacija i valorizacija razlicitih
smjerova u kojima je moguce dalje

razvijati biznis

»ovjezi” pogled na biznis



sentor Pozitivni efekti

e mentorska podrika poduzetnicima m e nto rS kog p rog ra m a

»Moj mentor skratio mi je
poduzetnicke muke za 5
godinal”
/ ’ o Manuela Sola,

Manuela Sola, vlasnica i direktorica PR agenci
laboratorij, dopredsjednica HUP-ove Udruge malif
sudionica mentorskog programa Kluba poduzath

Komunikacijski laboratorij
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Kontakt: B o 7 e RETIREMENT
www.sentor.com.hr R 5 DESIGN
D O VL
e-mail:
sentor@sentor.com.hr
=& ,Retirement by Design”

jedna od najboljih knjiga
o umirovljenju (Wall
Street Journal, 2020)


http://www.sentor.com.hr/
mailto:sentor@sentor.com.hr

