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Nacelo dvostruke materijalnosti

Financijska
znacajnost

Odnosi se na ucinke pitanja
odrzivosti na subjekt (kao Sto su
trenutni ili bududi novcani tokovi,
razvoj, uspjesnost, financijski
polozaj, trosak kapitala ili pristup
financiranju).

Opseg financijske znadajnosti za
izvjescivanje o odrzivosti Siri je od
onog koji se koristi u postupku
utvrdivanja znacajnosti financijskih
izvjestaja. Rizici mogu ukljucivati
¢imbenike stvaranja vrijednosti koji
nisu u skladu s financijsko-
racunovodstvenom definicijom
imovine/obveza, ali pridonose
stvaranju novcanih tokova ili
razvoju subjekta.

Znacajnost rizika procjenjuje se na
temelju kombinacije vjerojatnosti
nastanka i veli¢ine mogudih
financijskih ucinaka.
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Kako bi odabrali koje ¢e informacije biti

prikazane u lzvjestaju o odrzivosti,
subjekti primjenjuju koncept
"dvostruke materijalnosti".

Znacajnost
ucinaka

Odnosi se na utjecaj (stvarni ili
potencijalni, pozitivan i
negativan, tijekom
kratkoro¢nog, srednjorocnog i
dugorocnog vremenskog
razdoblja) koji subjekt ima na
pitanje odrzivosti. U¢inci
ukljuCuju one uzrokovane ili
kojima pridonose vlastito
poslovanje, proizvodiili usluge
subjekta kroz poslovne
odnose. Znacajnost se
razmatra na temelju ozbiljnosti
ucinka (razmjer, opseg i
nepopravljivost) i

vjerojatnost.
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Pregled Europskih standarda za izvjestavanje o odrzivosti

Medusektorski
standardi: Opdi
zahtjevi (ESRS 1) i
opce objave
(ESRS 2)

i e ettt et e
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lzdaju se: sektorske
norme, standardi za
MSP-ove,
standarde za
poduzeda izvan EU-
a

Objave specifi¢ne
za subjekte
(materijalna
pitanja koja nisu
obuhvacena
tematskim
standardima)

E

Okolis

Podlijeze dvostrukoj

1
1
:
H procjeni znacajnosti
1
J

Klimatske promjene (ESRS E1)
Onecisc¢enje (ESRS E2)

Vodni i morski resursi (ESRS
)

Bioloska raznolikost i
ekosustavi (ESRS E4)

Koristenje resursa i kruzno
gospodarstvo (ESRS E5)

TEMATSKI
STANDARDI

S

Drustvo

Vlastita radna snaga (ESRS S1)

Radnici u lancu vrijednosti
(P

Pogodene zajednice (ESRS S3)

Potrosaci i krajnji korisnici
(ESRS s4)

G

Upravljanje

Poslovno ponasanje (ESRS
G1)
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Popis postupno uvodenih zahtjeva za objavljivanje informacija o okolisu
temelju ESRS 1, Dodatak C)

drustvu (na

Standard Zahtjevi koji su primjenjivi ako se tema/DR smatra zna¢ajnim Za tvrtke s manje od Za tvrtke sa 750 ili
750 zaposlenika viSe zaposlenika
U 1. godini U 2. godini U 1. godini
ESRS E1 Podaci o opsegu 3. i ukupnim emisijama staklenickih plinova (E1-6) Nije potrebno Potreban Uvijek potrebno
ESRS E1 Ocekivani financijski u¢inci znacajnih fizickih rizika i rizika tranzicije te Nije potrebno Obvezno (kvantitativno), Nije potrebno (kvantitativno);

potencijalnih prilika povezanih s klimom (E1-9)

(kvantitativno); Kvalitativne
objave moguce su samo za
prve 3 godine ako je
priprema kvantitativnih
objava neizvediva

medutim, kvalitativne
objave moguce su samo
prve 3 godine ako je
priprema kvantitativnih
objava neizvediva

Kvalitativne objave moguce
su samo za prve 3 godine ako
je priprema kvantitativnih
objava neizvediva

ESRSE2/E3/E4/
E5

Ocekivani financijski ucinci teme: E2-6, E3-5, E4-6, E5-6

Nije obavezno;

Kvalitativne objave moguce
su samo za prve 3 godine (uz
iznimke)

Potreban;

Kvalitativne objave moguce
su samo za prve 3 godine (uz
iznimke)

Nije obavezno; Kvalitativne
objave

moguce samo prve 3 godine
(uz iznimke)

ESRS E4 Bioloska raznolikost i ekosustavi (svi zahtjevi za objavljivanje) Nije potrebno Nije potrebno Uvijek potrebno
ESRS S1 Svi zahtjevi za objavljivanje u vezi s vlastitom radnom snagom Nije potrebno Potreban Uvijek potrebno
ESRS S1 Neke detaljne informacije o vlastitoj radnoj Nije potrebno Potreban Nije potrebno
snazi (51-7, S1-8, S1-11, S1-12, S1-13, S1-
14, 51-15)
ESRS S2 Radnici u lancu vrijednosti (svi zahtjevi za objavljivanje) Nije potrebno Nije potrebno Uvijek potrebno
ESRS S3 Pogodene zajednice (svi zahtjevi za objavljivanje) Nije potrebno Nije potrebno Uvijek potrebno
ESRS S4 Potrosaci i krajnji korisnici (svi zahtjevi za objavljivanje) Nije potrebno Nije potrebno Uvijek potrebno
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Procjena dvostruke
materijalnosti (DMA)

ESRS

Razumijevanje DMA procesa

Testiranje pojedinacnih IRO-a
na temelju uzorka

Procjena mapiranja IRO-a na
zahtjeve za objavu

Procjena mapiranja zahtjeva
za objavu na podatkovne
tocke

Provjera ESRS zahtjeva prema
objavama u lzvjestaju o
odrzivosti na temelju DMA

Procjena dostatnosti objava s
obzirom na ESRS zahtjeve

Testiranje objava na temelju
uzorka

EU Taksonomija

Opseg angazmana ogranicenog uvjerenja o uskladenosti lzvjestaja o odrzivosti sa
zahtjevima iz CSRD-a

Digitalno oznaCavanje

Identifikacija korisnika

Testiranje prihvatljivih
aktivnosti na temelju uzorka

Testiranje uskladenih
aktivnosti na temelju uzorka

Provjera objava u lzvjestaju o
odrZivosti

Testiranje objava na temelju
uzorka

Odgodeno od strane
Europske komisije

ESMA je objavila nacrt
prijedloga za izmjenu RTS-a o
ESEF-u
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